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Ansokan om godkinnande och ritt till bidrag for The International Preschool AB
i Majorna

Arendet

The International Preschool AB har inkommit med ansdkan daterad 121115 om
godkidnnande att bedriva fristaende forskola pa Slottsskogsgatan SE. Ansokan avser 40 barn
i aldrarna 1- 5 ar uppdelad pa tre avdelningar.

Forslag till beslut i stadsdelsnimnden Majorna-Linné

Stadsdelsndmnden Majorna-Linné beslutar om godkinnande och riitt till
bidrag for huvudmannen The International Preschool AB att bedriva
fristaende forskola for 40 barn pa Slottsskogsgatan SE i enlighet detta
tjansteutlatande och med hinsyn till de forbehall som anges i forvaltningens
Overvidganden

Sammanfattning

Forvaltningen har tagit emot en ansokan daterad 121115 fran The International Preschool
AB om godkinnande att bedriva fristaende forskola. Verksamheten har funnit i Majorna i
23 ar men pa olika adresser. Vid tillsyn av forskolan framkom att huvudmannen saknar
tillstand/godkannande for att bedriva verksamhet pa nuvarande adress och i nuvarande
organisationsform. Forvaltningen fann ocksa brister i verksamheten.

The International Preschool startade som ett personalkooperativ men drivs sedan 2003 som
ett aktiebolag med en dgare, Lisa Ferrazzoli. Ansokan giller godkdnnande att bedriva
forskola for 40 barn mellan 1 — 5 ar i lokalen pa Slottsskogsgatan SE.

Bakgrund

Enligt skollagen dr kommunerna skyldiga att godkénna enskild barnomsorg om
verksamheten uppfyller de krav pa kvalitet och sikerhet som stills pa motsvarande offentlig
verksamhet. Kommunen kan avsta fran att Iimna bidrag om verksamheten innebar patagliga
negativa foljder for motsvarande verksamhet i kommunen, om den fristaende verksamheten
tar ut avgifter som dr oskiligt hoga eller att ledningen for verksamheten inte bedoms kunna
folja de lagar, avtal och forutsittningar som géller for motsvarande kommunal verksamhet.

I Goteborg Stad beviljas godkdnnande av den stadsdel inom vars geografiska omrade
verksamheten skall bedrivas.
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The International Preschool AB iger fyra forskolor beldgna i Majorna-Linné, Centrum,
Vistra Hisingen och i Vistra Goteborg. Foretaget har i dagslidget 263 barn inskrivna. [
Majorna ér 55 barn inskrivna.

The International Preschool, Majorna startade for 23 ars sedan och var da ett
personalkooperativ. Forskolan har direfter bytt lokal vid tva tillfdllen. I samband med
flytten till nuvarande adress ar 2002 soktes aldrig nagot nytt tillstand och dirmed fanns
heller inte nagot av nimnd faststillt barnantal for verksamhet i nuvarande lokaler.

Ansokan handlar ocksa om att dndrat huvudmannaskap. Forandringen dgde rum ar 2003. I
ansOkan dr det Lisa Ferrazzoli, dgare av The International Preschool AB, som soker
godkidnnande att under sitt huvudmannaskap bedriva forskoleverksamhet for 40 barn i
aldrarna 1-5 ar i en lokal pa Slottskogsgatan SE.

The International Preschool AB beskriver verksamheten som profilerad, engelsksprakig och
mangkulturell. Forskolan har barn fran manga olika linder och som vistas i landet under
langre eller kortare tid. Flertalet av personalen kommer ocksa fran andra ldnder.

Ledningen talar om att ’foretagets ideologi”” som enligt ledningen innebér en 6ppenhet for
olikheter i samhillet. Detta stimmer vil med ldroplanen som sédger att forskolan kan bidra
till att barn som tillhor de nationella minoriteterna och barn med utldndsk bakgrund far stod
i att utveckla en flerkulturell tillhorighet. Ur detta perspektiv dr det svart att se varfor endast
det engelska spraket ar tillatet pa forskolan och att olika kulturella uttryck inte skall
forekomma. Forskolan kan ha engelska som kommunikationssprak men didrmed inte
utesluta andra sprak, inte heller andra kulturers utryck. Barnen kommer fran manga olika
kulturer och att nagon gang fa visa sitt lands traditioner stirker barnets identitet. Det &r
forst da forskolan blir mangkulturell.

Verksambheten ar certifierad med gron flagg vilket dr en internationell certifiering for
forskolor och skolor och ett verktyg for att jobba handlingsinriktat med hallbar
utveckling ur ett tydligt barn- och ungdomsperspektiv. Ett ekologiskt forhallningssitt
och en positiv framtidstro skall prigla forskolan. Liroplanen siger att forskolan skall
lagga stor vikt vid milj6- och naturvardsfragor.

The International Preschool AB kommer att anstilla 7 personer pa heltid och av dessa
kommer 4 stycken vara utbildade forskolldrare enligt ansokan. I ansdkningshandlingarna
finns dokument for fyra personer dir tva har svensk forskoleexamen. Resterande
dokumenten visar utlindska examina dir en examen har granskats av Hogskoleverket och
Hogskoleverket skriver att personens utbildning motsvarar grundskolldrarutbildning med
studier i forskolepedagogik. Den fjdrde personens handlingar var inte Gversatta.

Forskolechefen Eileen Korczak har en engelsk examen och som Hogskoleverket bedoms
motsvara svensk hogskoleutbildning med inriktning pa psykologi och samhillsvetenskap.
Eileen Korczak har i manga ar arbetat som forskolans chef. Utdrag ur belastningsregistret
finns bifogat i ansokan.

The International Preschool AB har en person som arbetar med mathantering. Lunchen
kommer fran en cateringfirma. Miljoforvaltningen har granskat och godként verksamheten.

Lokalen #dgs av Familjebostidder och dr pa 318 kvadratmeter och ligger i en fristaende
byggnad med egen gard. Utemiljon &r battre dn for flertalet forskolor i stadsdelen. Foretaget
har tagit emot 55 barn vilket innebér att det dr trangt och att det saknas utrymmen for bland
annat skapande verksamhet. De yngsta barnen saknar dessutom matbord. Med ett ldgre
barnantal och en annan organisation av barngrupperna kan lokalen organiseras sa att lek och
skapande verksamhet mojliggors.
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The International Preschool AB har en egen k6. Forskolan dr 6ppen for alla barn. Om
forskolan har fler sokande 4n platser ska urvalet goras pa de grunder som r vigledande
inom kommunal verksamhet. Nir sa dr mojligt kommer syskonfortur att tillimpas.

Forskolans 6ppettider kommer justeras efter fordldrarnas behov med 7:00 till 17:00 som
ramtid. Maxtaxa skall gilla.

I ansokan redovisas en ekonomisk kalkyl.

Bolaget finns registrerat pa Bolagsverket och innehar F-skattebevis. Den ekonomiska
kalkylen ir realistisk och de poster som tas upp 4r rimliga och adekvata.

Tillsyn

Niér forvaltningen genomforde tillsyn 120911 uppticktes ett antal brister som i normala fall
hade resulterat i foreldgganden. Nér brister i verksamhet uppticks sidger skollagen att
kommunen har ritt att utdela anmirkningar och foreldgganden (med eller utan vite) som
huvudmannen har att folja. Atgiirdas inte bristerna kan nimnden dra in
tillstandet/godkénnandet och ddrmed ocksa ritten till bidrag.

Eftersom foretaget saknar tillstand/godkénnande finns det ingen mdjlighet att hantera fragan
pa gingse siitt.

Forvaltningen har déarfor uppmanat huvudmannen att séka ndmndens godkinnande samt att
atgédrda de brister som framkom vid tillsynen.

Uppmirksammade brister som framkom vid tillsyn 120911

e Lokalytan édr 6verutnyttjad. Lokalen pa 318 kvadratmeter anvinds av 55 barn vilket
ar mindre yta dn vad nagon kommunal eller nagon annan fristaende forskola i
stadsdelen har. Ytan inkluderar personalrum, kok, tambur m.m. och detta ger 5,8
kvadratmeter per barn. Huvudmannen tagit in for manga barn i forhallande till
lokalens 1amplighet och storlek.

e Forvaltningen har funnit brister i personalen och ledningens kunskaper om
laroplanen, den &r knappt kénd och utgor inte ett levande redskap i verksamheten.

e Personalens kompetens var oklar. Vid besoket hade forskolan endast en
forskolldrare pa fyra avdelningar. Personaltitheten var mycket lag jamfort med
kommunal verksamhet i Majorna-Linné.

¢ Huvudmannen skall se till att personal far schemalagd planeringstid.

e Tillsynen visade vidare att det enda tillatna spraket vid forskolan var engelska.
Forvaltningen har krévt att forskolan bejakar barnens hemsprak. I ldroplanen star att
barn som har ett annat modersmal &n svenska skall fa utveckla sin kulturella
identitet och sin formaga att kommunicera savil pa svenska som pa sitt modersmal
vilket stirker barnens identitet. Skollagens 8 kap. 10§ slar fast att forskolan skall
medverka till att barn med annat modersmal én svenska far mojlighet att utveckla
bade det svenska spraket och sitt modersmal.

e Ett antal fordldrar kdnner inget fortroende for dgaren. Huvudmannen ska inte uttala

hot om eventuellt indragen plats for att fordldrarna inte omfattar “foretagets
ideologi”. Forildrar vars barn har plats pa forskolan har ritt att tycka vad de vill.
Det aligger huvudmannens att féra en 6ppen och saklig dialog med barnens
fordldrar. Huvudmannen skall dessutom arbeta for att aterskapa ett fortroligt
samarbete mellan forskolan och hemmen.

e Det finns ingen delegation dar det tydligt framgar vad forskolechefen har for
befogenheter och nir det dr dgaren som fattar besluten.

Stadsdelsforvaltningen foreslar namnden att godkédnnandet ges under forutséttning
att huvudmannen réttar till de brister som framkommit vid tillsynen.
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Forvaltningens éverviganden

Forvaltningen foreslar att stadsdelsnamnden godkénner ansdkan att bedriva fristaende
forskola under forutsittning att huvudmannen atgirdar de brister som uppdagades vid
tillsynen.

Huvudmannen skall uppritta en delegationsordning dir det tydligt framgar vilka beslut
dgaren fattar och vilka beslut som forskolechefen ansvarar for i organisationen.
Huvudmannen skall implementera forskolans laroplan och infora systematisk utvéirdering
av verksamheten utifran ldroplanens mal samt inféra schemalagd planeringstid.
Huvudmannen skall tillse att det finns forskolldrare som leder det pedagogiska arbetet pa
varje avdelning.

Huvudmannen skall organisera forskolans lokaler sa att barns lek och skapande
verksambheter friamjas.

Huvudmannen skall slopa sprakforbudet och bejaka alla sprak som finns i barngruppen.
Huvudmannen skall ta ansvar for att en god dialog med forédldrarna upprittas.

I den inldmnade ansokan soker huvudmannen om godkénnande for fédrre platser &dn vad det
finns inskrivna barn idag. Om ndmnden bifaller ansékan kommer barnantalet att minska
genom naturlig avgang. Det 6nskade barnantalet skall vara uppnatt efter sommaren 2013.

Samverkan
Information i férvaltningens samverkansgrupp 2013-03-19.

Stadsdelsforvaltningen Majorna-Linné

Linda Nygren
Stadsdelsdirektor

Bilaga 1: Ansokan

Goteborgs Stad Majorna-Linné, tjdnsteutlatande 44)



